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 المركز الوطني لتنمية فيمسجلة 
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 .هو تحديد إطار عمل اللجنة وحوكمتها بما يتماشى مع النظام  : الهدف العام للجنة 
 مجلس الإدارة   الارتباط التنظيمي :

  ربعي  :  جدول الاجتماعات 

 م .30/6202/ 52في    :  حتى نهاية دورة المجلس  -م 30/6202 /30من    : مدة اللجنة 
 

 لجنة التخطيط والجودة :
 

 تهيئة بيئة العمل الداخلية بالجمعية للاطلاع بدورها على نحو إيجابي ومتكامل وفي إطار مقنن من القواعد التنظيمية والإجرائية
 

 الهدف: 
 .التخطيط والتطوير للوائح والأنظمة لرفع مستوى الأداء وفق الإمكانيات المتاحة

 مهام واختصاصات لجنة التخطيط والجودة : 

 

 التنظيمي للجمعية.الإشراف على الهيكل  .1

 على تطوير نظم ولوائح العمل الداخلية للجمعية.والإشراف المتابعة  .2

 متابعة وتطوير أدلة إجراءات عمل الجمعية والنماذج المتعلقة بها. .3

 الإشراف على إعداد وصياغة العقود التي تكون الجمعية طرفاً فيها. .4

 عليها للتطوير. مراجعة الخطة الاستراتيجية واقتراح التعديلات اللازمة .5

 الإشراف على إعداد الخطة الاستراتيجية لأربع سنوات القادمة. .6

متابعة رضا لمطلوبة وودة امتابعة تنفيذ الخطط التشغيلية المنبثقة من الخطط الاستراتيجية ومراقبة أدائها بالدقة والج .7

 المستفيدين.

 متابعة ترسيخ مفهوم ثقافة الجودة للعاملين بالجمعية. .8

 مهارات.ت والوالاشراف على تطوير أداء العاملين وتنمية روح التعاون والاستفادة من كافة الطاقا المتابعة .9

 اقتراح برامج التدريب اللازمة لرفع كفاءة العاملين. .10

 .منها الوقوف على المشكلات وتحليلها بصفة علمية واقتراح الحلول ومتابعة تنفيذها وتعزيز الإيجابي .11

 

 

 

 

 

 

 






