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 لائحة عمل اللجنة التنفيذية وتفصيلها :
 

 ويجع  التنفيذيعة اللجنعة قبعل نمع التععديل اعتمعاد بععد التنفيذيعة للجنعةا سع  أمعين اتقعع علع  قع ت للائحةا ذهه عديلت صلاحية إن

 .بذلك تفويضه يتم من أو  ةالإدا مجلس قبل نم اللائحة نم المعدلة لنسخةا عل  الموافقة
 

 الغرض الأول: الباب

 تمهيد الأولى: المادة 
 

 . بالجمعية لإدا ةا مجلس قبل من ( التنفيذية اللجنة تعيين يتم ) -أ

 الإدا ة جلسم قبل من به ومص ح محدد هو ماك إليها الموكلة السلطاتو الصلاحيات كافةب لتنفيذيةا للجنةا تمت ت ) - 

 . ) اللائحة بهذه وموضح

 بموج  بها تفويضها تمي أو المجلس قبل من آخ  إل  وقت نم إسنادها يتم ضافيةإ وظائف أداءب التنفيذية ةاللجن لتزمت ) -ت

 . ( الجمعية يف المتبعة الحوكمة إ شادات

   :الثاني الباب 

 مساوية اللجنة عضاءأ عضوية فت ة وتكون أعضاء خمسة نع يزيد ولا لأقلا عل  عضاءأ لاثةث نم لتنفيذيةا للجنةا تتشكل .أ

 انتهاء عند انتخابهم عادةإ ويجوز لإدا ةا مجلس عضوية مدة بانتهاء معضويته وتنتهي لإدا ةا مجلس عضاءأ عضوية لفت ة

 . عضويتهم مدة

 . المجلس عضاءأ أصوات بأغلبية ئيسها  وتعيين للجنةا تشكيل يتم . 

 .غيابه في للجنةا اجتماعات  ئاسة بغ ض له نائبا لتنفيذيةا اللجنة أعضاء حدأ تعيين للجنةا ل ئيس يجوز .ت

 في المجلس أعضاء أغلبية عن صاد   ا ق خلال من لإدا ةا مجلس بلق نم التنفيذية اللجنة أعضاء ستبعادا أو عزل يجوز .ث

 .اجتماعهم
 

  العضوية مؤهلات:  الثانية المادة
والأدوا   للمؤهلات شامل يج  أن يتمت  أعضاء اللجنة التنفيذية بالمع فة والكفاءة والخب ة العملية بالإضافة إل  فهم -1

 .مهمتأدية مهالللازم مجلس الإدا ة وكبا  التنفيذيين وأن يتمكنوا من تك يس الوقت اوالمسؤوليات المتعلقة بأعضاء 

 :المادة الثالثة

  ام عدات خلال الوا وسوف يتضمن تق ي  مجلس الإدا ة المقدم إل  اجتماع الجمعية العمومية تفصيل عن كل المص وفات

 . وميةمعية العمء الجلميزانية التقدي ية من قبل أعضافي الجمعية ويتم المصادقة عل  الموازنة المالية السنوية وا
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 مهام ومسؤوليات اللجنة التنفيذية :المادة الرابعة
 

ليها قبل تقديمها عالمصادقة ا ات وم اجعة تقا ي  الإدا ة الدو ية وتقييم الأداء وم اجعة الاستثما ات الجديدة أو إعادة الاستثم .أ

 للمجلس للموافقة عليها .

ها عل  ن يتم ع ضأإن وجدت قبل  م اجعة الموازنات والخطط السنوية والتحقيق في الف وقات الجوه ية المتعلقة بالموازنات . 

  .مجلس الإدا ة

  . متابعة واستلام تقا ي  حول تنفيذ وإنجاز المشا ي  إن وجدت .ت

 .يهالموافق علقعات اط والموازنة والتومتابعة أداء الجمعية والسعي و اء الحصول عل  تفسي ات لأي انح افات عن الخط .ث

عامل الوقت  عندما يكون وميةمساعدة المجلس في تنفيذ مسؤولياته ولاسيما بالنسبة للمهام الموكلة إليه من قبل الجمعية العم .ج

 .حاسما

ات الموضوعة الإج اءو لمخاط ااستلام تقا ي  دو ية من إدا ة الجمعية عن عمليات إدا ة المخاط  في الجمعية بما فيها تقييم   .ح

 لمعالجة ومتابعة هذه المخاط  .

 التأكد من أن اللجان الإدا ية في حال وجودها في الجمعية تعمل بشكل فعال . .خ

ة التنفيذية عات اللجناجتما استلام تقا ي  الإدا ة بشكل دو ي من خلال المدي  التنفيذي حول أداء الجمعية ليتم تقديمها في .د

 0قبل تقديمها للمجلس إذا دعت الحاجة لذلك .لمناقشتها وم اجعتها 

 :المسؤوليات الأخرى

ن أن ن أجل ضماابقة مم اجعة المحاض  السابقة ومتابعة الق ا ات التي تم اتخاذها وتوثيقها في محاض  الاجتماعات الس .1

 .المسائل العالقة قد تم حلها

يف م  الظ وف المتغي ة والتأكد من م ونة اللائحة للتك إدا ة لائحة عمل اللجنة والاحتفاظ بها من قبل أمين س  اللجنة .2

  .والمتطلبات التنظيمية بشكل أفضل

 .م اجعة وإعادة تقييم مدى ملائمة اللائحة والتوصية بأي تغيي ات مقت حة للمجلس للموافقة عليها .3

 .لا يجوز أن تفوض اللجنة التنفيذية مهامها إل  لجنة ف عية منبثقة عنها .4
 

 : ومسؤوليات أعضاء اللجنة التنفيذيةمهام 

 . أ. العمل عل  حضو  اجتماعات اللجنة

 . . تك يس الوقت الكافي للمشا كة في تنفيذ شؤون اللجنة واجتماعاتها

 . ج. ضمان النزاهة في تنفيذ شؤون اللجنة واجتماعاتها

 .د. المشا كة في ق ا ات اللجنة والتصويت عليها

 .الكافية والتد ي  اللازم للمشا كة في تنفيذ شؤون اللجنةهـ. الحصول عل  المها ات 

 . و. يج  أن يحافظ أعضاء اللجنة عل  س ية المعلومات والشفافية في كل الأمو  الموكلة بها

 رئيس اللجنة التنفيذية :  المادة الخامسة

 يتم تعيين  ئيس اللجنة من قبل مجلس الإدا ة بناء عل  أغلبية الأصوات. 

  : وصلاحيات  ئيس اللجنة فيما يلي يتمثل دو 

 .تماعاتالإش اف عل  تخطيط وعقد اجتماعات اللجنة بما في ذلك الموافقة عل  جداول الأعمال ومحاض  الاج -1

 تزويد اللجنة بالمعلومات المناسبة من الإدا ة لتمكينها من القيام بمسؤولياتها . -2

 .اللجنة أو توصياتها للمجلس بشكل مناس التأكد من جدولة جمي  البنود التي تتطل  موافقة  -3

 إعداد تقا ي  عن أنشطة اللجنة في حال طلبها من قبل مجلس الإدا ة . -4
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 : المادة السادسة

ساوية مويته أمين سر اللجنة التنفيذية يجب على اللجنة التنفيذية تعيين أمين سر لها بحيث تكون فترة عض

 :  إعادة التعيين ويكون مسئولا عن الآتي مع الاحتفاظ بحق لفترة عضوية اللجنة
 

 . ةطة الجمعيص أنشالعمل كنقطة اتصال  ئيسية ومصد  للمعلومات وإسداء المشو ة والتوجيه لأعضاء اللجنة فيما يخ -أ
دى اتخاذ لاعتبا  لعين االم اقبة الحثيثة لأعمال اللجنة وضمان إطلاع أعضاء اللجنة بشكل تام عل  أي معلومات تؤخذ ب - 

 . ا اتالق
جنة حول لمشو ة للديم االاحتفاظ بلائحة عمل اللجنة وتوجيه أنشطتها ليتم تنفيذها طبقا للائحة العمل ويتضمن ذلك تق -ت

 الض و ة.إج اء التعديلات عل  لائحة العمل عندما تقتضي 
للجنة ا   أعضاءها إلإعداد الم اسلات بالت تي  م   ئيس اللجنة لعقد الاجتماعات عندما تدعو الحاجة لذلك وتوجيه  -ث

 .ويتضمن ذلك إعداد الم اسلات المطلوبة لتحديد مواعيد اجتماعات اللجنة أو الدعوة إليها
 .إعداد حزم المعلومات التي يج  تعميمها عل  أعضاء اللجنة في اجتماعاتها -ج
قاد اف من انعوعد كمساعدة  ئيس اللجنة في وض  وإعداد جداول اجتماعات اللجنة وتعميمها عل  أعضاء اللجنة قبل م -ح

 الاجتماعات.تلك 
ليها ع لموافقةجنة لحضو  اجتماعات اللجنة بهدف إعداد محاض  الاجتماعات وتعميم هذه المحاض  عل  كافة أعضاء الل -خ

 .  عل  سلامتهاومن ثم حفظ المحاض  والمحافظة 
 .للاحقةاللجنة ا ماعاتتوثيق القضايا العالقة التي تقتضي من اللجنة اتخاذ إج اء معين ومتابعتها حين ط حها في اجت -د
يين أو المستشا ين وتشمل هذه الأط اف الاستشا  الت تي  م  الأط اف التي تطل  اللجنة دعوتها لحضو  اجتماعاتها -ذ

 .القانونيين أو أي ط ف آخ 
 .ميم ق ا ات اللجنة عل  الأط اف المعنيةتع  - 
 .يةت التنظيمج اءاالتنسيق م  الإدا ات المعنية فيما يتعلق بق ا ات اللجنة التي توج  الالتزام القانوني والإ -ز

 الاجتماعات : المادة السابعة

 .عل  الأقل في السنة اتم ست يتعين عل  اللجنة أن تجتم   .أ
من  لجمعية أواوظفي يجوز بناء عل  تقدي  اللجنة وموافقة  ئيسها دعوة أعضاء آخ ين من مجلس الإدا ة أو من م  . 

 .خا جها لحضو  اجتماعات اللجنة والمشا كة فيها ولكنهم لا يملكون حق التصويت
ت ال قبل وقلأعماول يق  عل  عاتق أمين س  اللجنة مسؤولية إعداد جداول أعمال الاجتماعات وينبغي إ سال جدا .ت

 . كاف إل  أعضاء اللجنة
 .ةدى الجمعيلائمة ينبغي توثيق محاض  اجتماعات اللجنة وتوقيعها من أعضاء اللجنة والاحتفاظ بها في سجلات د .ث
وعند  ت الحاض ينوتصد  ق ا اتها بأغلبية أصوا يكتمل النصا  القانوني لأي اجتماع للجنة بحضو  أغلبية أعضائها .ج

 . وات ي جح الجان  الذي صوت معه  ئيس الاجتماعتساوي الأص
 . بالنيابة عنه لا يجوز أن يفوض أي عضو أي شخص آخ  أو أي عضو آخ  من أعضاء اللجنة بالحضو  .ح
  . ةيجوز الموافقة عل  ق ا ات أو توصيات اللجنة من خلال التم ي  بناء عل  تقدي   ئيس اللجن .خ

 التقارير : المادة الثامنة 

قصاها ألال فت ة خدا ة اللجنة التوصيات المقدمة والق ا ات والإج اءات المتخذة من قبلها إل   ئيس مجلس الإت ف   .1

 .الموعد المقبل لاجتماع المجلس الدو ي

 .تدخل هذه السياسة نطاق التطبيق بعد موافقة المجلس عليها .2

 ية عل  أنلعموم  تفويض من الجمعية اإن إج اء أي تعديلات عل  هذه السياسة من صلاحية مجلس الإدا ة بموج .3

 . ي الم كز الوطني للقطاع غي  ال بحتكون تلك التعديلات بما يتوافق م  الأنظمة واللوائح في 
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 م20   /   /  ( يوم ..........الموافق :   قم )   التنفيذيةلجنة المحض  اجتماع لنموذج 
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 التنفيذية لجنة ال عضوات                                    

 

 المنصب اسم العضو م
 رئيس اللجنة  د.مها راجح العدواني          1

 نائب اللجنة  أ.منى راجح العدواني          2

 عضو باللجنة  فريده خورشيد عبدالخالق         3






